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PORTARIA PRES CFC N2 217, DE 4 DE DEZEMBRO DE 2024.

Institui o Termo de Consentimento para Tratamento de
Dados Pessoais de estagiario(a) do Conselho Federal de
Contabilidade.

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE, no uso de suas atribui¢des legais
e regimentais em vigor, resolve:

Art. 12 Fica instituido o Termo de Consentimento para Tratamento de Dados Pessoais de
estagiario(a) do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), na forma estabelecida no Anexo | desta Portaria.

Art. 22 O presente termo poderd ser revisto a qualquer tempo, no decorrer do periodo de
vigéncia, caso haja a superveniéncia de fato que justifique a necessidade de ajuste.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

CONTADOR AECIO PRADO DANTAS JUNIOR

Presidente

'I Documento assinado eletronicamente por Aécio Prado Dantas Junior, Presidente, em 04/12/2024, as
Je'n ﬂ 14:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

assinaiura I‘
| eletronica

Mo acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0622744 e o
e codigo CRC FAAB379B.

ANEXO |

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS DE ESTAGIARIO(A)

Eu, [Nome do Estagiario, inscrito(a) no CPF sob o n2 [Nimero do CPF] doravante
denominado(a) ESTAGIARIO(A), (A) TITULAR DOS DADOS PESSOAISUTORIZO o Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) inscrito no CNPJ sob o n? 33.618.570/0001-07, com sede no SAUS, Quadra 5, Bloco J,
Ed. CFC, Brasilia/DF, doravante denominado CONTROLADOR, a realizar o tratamento dos meus dados
pessoais e dados sensiveis, tanto em meio fisico quanto digital, para fins, obrigacdes fiscais e tributarias,


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10543.htm

conforme previsto nos arts. 72 e 112 da Lei n2 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD).

1. CLAUSULA PRIMEIRA — IDENTIFICAGAO E CONTATO DO CONTROLADOR

1.1 O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) é uma Autarquia Especial Corporativa, dotada de
personalidade juridica de direito publico, responsavel pelas decisdes relacionadas ao tratamento dos dados
pessoais do(a) estagiario(a) e, se houver, de seus dependentes.

1.2 O CFC pode ser contatado pelos telefones (61) 3314-9625 e 3314-9626, ou pelos seguintes enderecos
eletronicos: degep@ cfc.org.br ou depes@ cfc.org.br.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DADOS DO(A) ESTAGIARIO(A)

2.1 O(a) estagiario(a) autoriza o CFC a realizar o tratamento dos seguintes dados pessoais, bem como dos
dados de seus dependentes, se houver, para os fins descritos na Clausula Terceira:

AUTORIZO
DADQS PESSOAIS
(marque “X”)

Nome completo, inclusive o nome social

Data de nascimento e idade

Nome dos genitores (pai e mae)

Estado civil

Género (essa qualificacdo foi excluida da identidade civil, s6 pode ser

exigida se justificavel)

Nivel de instrucdao ou de escolaridade

Endereco residencial completo

Telefone (celular e fixo) e WhatsApp

Enderecos de correio eletronico

Imagem da Certidao de Casamento ou Declaragao de Unido Estavel

Numero e imagem da Carteira de Identidade (RG) e/ou de profissdo

regulamentada

Numero e imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF)



mailto:degep@cfc.org.br
mailto:depes@cfc.org.br

AUTORIZO

(marque “X”)

Numero e imagem da Carteira Nacional de Habilitagao (CNH)
DADOS PESSOAIS
Numero e imagem do Titulo Eleitor

Namercoeipheige rindlo syt dondena koalinentacdo/refeicdo

Nétael® rasmagmodoidadgio de vale-transporte (quando utilizado pelo(a)

c;cﬁ%ac%os(%lenitores (pai e mae)

Fetaarats

Género (essa uﬁliﬁﬁagééo foi excluida da .identidade civil, sé g?(d ser
Imagem ‘de certificado$ de cursos e eventos (treinamento, workshops,
ex;%ida seg’ustificével)) N .

seminarios, congressos, convengdes, encontros, palestras, oficinas, etc.)

|\I|'%/el de instruggo ou de escolaridade L
nformacoes scbre o seu cargo e bolsa-auxilio.

Engereﬁo residencial completo , . ,
Dados Bancarios (como banco, agéncia e nUmeros de contas correntes)

Telefone (celular e fixo) e WhatsApp

Enderecos de correio eletronico

AUTORIZO

(marque “X”)

Imagem da Certidao de Casamento ou Decla'rb‘algéo de Unido Estavel

e
DADOS PESSO

Numero e imagem da Carteira de Identidade (RG) e/ou de profissdo

N@mIa $e Headdio e senha especificos para uso dos servigos da Controladora

Radesrooe! irfagepimoresdasad deipecdpadstitucipopt) verbal e/ou escrits

A,

mantida entre o(a) estagiario(a) e o CFC

Numero e imagem da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) o
Exames e atestados médicos, especialmente admissionais, periddicos e d

N8I £0TIRERM 6 0ocktHarhl@iter para fins administrativos, previdenciarios

Py

NiHERE sitrabaligtasariis 8 USMNSimentacio/refeicio

Numero e imagem do cartdo de vale-transporte (quando utilizado pelo(a)

estagiario(a)

Fotografia




AUTORIZO

(marque “X”)

Cépias de exames, pareceres, atestados, laudos médicos e identificacdo de

DADOS PESSOAIS
CIDs, relativos a afastamentos para tratamento de saude e/ou doencas

incapacitantes estritamente para fins administrativos, previdencidrios,

Dados ou imagem para comunica¢do institucional, verbal e/ou escrita,
Dados e imagens de documentos de identificacao de

Exames e_atestados médicos, especialmente admissionais, periddicos e de
previdenciarios, tributarios, trabalhistas, civis e criminais

retorno ao trabalho, estritamente para fins administrativos, previdenciarios,

Dados e imagens de termo de guarda, tutela ou curatela do titular e/ou seus
tributdrios, trabalhistas, civis e criminais

dependentes, estritamente para fins administrativos, tributarios,

ot o At f et ict HPH { [FS P PTRNPE D
TCVIUTTICIariv,, matas, CIVIS T Crrmrdars \ dity yquc yudaiioyuci

documentos juridicos que envolva condi¢do juridica de menor — até os

relativamente capazes — constituem segredo de justica ou sigilo legal)

Relagdes conjugais que legalmente implicam reflexos nas relagdes

eamUYsiErayat, JEibHERLAs RIWEAHAL M Gods HRRAIRY SR RIRES R
eﬂ?mgtﬂ;g?egﬁﬁastamentos para tratamento de saude e/ou doengas
Coafuiitaetas scasiean@ns &ilhoarmefioses atbriinistres) ves;tepseédendidaido

tiouvisiasrds adhaPigtasefivises arigtiestisdo de matricula e frequéncia escolar

BRSstral e dosinmaigres dfe 4 (BUAHNtA0OS o8SUTRRAR R e
BB RNUYEY AN BRI  Car i ibERESS, taRAINIStRRCIVis & EIRIRA v os,

previdenciarios, tributarios, trabalhistas, civis e criminais

Declaracao de matricula em Iinsttuicao de ensino, termo de contrato €

Dados e imagens de termo de guarda, tutela ou curatela do titular e/ou seus
aditivos com agente de integracdo, inclusive término de contrato,

dependentes, estritamente para fins administrativos, tributarios,
abrangendo o motivo do desligamento.

previdencidrios, trabalhistas, civis e criminais (ressalto que quaisquer

Certidao Nada Consta Especial (civel e especial) TIDFT ;
documentos juridicos que envolva condicdo juridica de menor — até os

Restliasreriie @iesassC genavaliast segiedissrmpantico deigiff e Agente de

integracgo. . N
Relagdes conjugais que legalmente implicam reflexos nas relagGes

administrativas. tributarias. previdenciarias e de trabalho. como pagamento




AUTORIZO

(marque “X”)

3 CLAUSULA TER

Outros (citar):
DADOQS PESSOAIS

Nome de usuario e senha especificos para uso dos servigos da Controladora

CEIRA —FINALIDADE DO TRATAMENTO DOS DADOS PESSOAIS —

3.1 O tratamento
Q:

uas atualizacdes

a) 4

dos dados pessoais, conforme listados neste termo, visam permitir ao CFC, sem
Dados ou imagem para comunica¢do institucional, verbal e/ou escrita,

tendeidaenbricaedasiagrisiols) acerdiccom a Lei n? 11.788, de 2008 (Lei do

ecomalejl12.527, de 2011 (Lei de Acesso a Informacdo);

se limitar

Estagio) e

b)

demissao e pds-cq
c) ¢
d) ¢
e) 4
f) g
AET, entre outras);

exeshias eraerdinied o dietsiespdorlaentendthtossiten st agividdidotisedde
ntrato);

olieraqthzbradadus, restridanes i echard el o aplpands tel hoes o pevidenciarios,
onceder beneficios assistenciais e sociais (vale-transporte e alimentacdo);

tHiRIERsoaxigaReIhiSIasa &I Vit £ 4AtiAAI8 o trabalhador, como atestados médica

umprir com normas de seguranga e medicina do trabalho (PCMSO, PPRA, PH

7

execucao,

S;
P, LTCAT,

gi

mplementar o Programa de Qualidade de Vida no Trabalho;

h) enviar correspondéncias fisicas e digitais (endereco, e-mail, aplicativos de mensagens,

entre outras);

i) compartilhar dados com entidades e prestadores de servicos qualificados (vale-transporte,
gerenciadora de vale-alimentagdo, agente de integra¢do, bancos, entre outros);
j ) utilizar dados e imagens para seguranca predial e cooperacdo com autoridades de

seguranca;

p)

r)r

k) aliza}r avaliacdo de desempenho; o . o
1) uLifioRiA A8 RAPESCOXSCRIBRiALesIRARIstaHARS EnGelicss erifgntificacda dey

m) pr?teger a vida ou integridade fisica do estagiario(a) ou de terceiros;
n) u(fe'?asr

o) ¢adastra

aq) 1

relatld/os a afastgmen 0s

a e saude ,e/ou doencas
a saude em procedimentos Sor profissionais ou autsorlgade/c?e sauge;g
0S nos sistemas,institucionais;

r.da - . . -
m_capaa{jan €s esfritamente " para e administrativos, previdenciarios,
tilizar dados bancarios para processamento de pagamentos e beneficios;

egieiies b QrieRARiLEre 0% afastamstos e treinamentos;

boistrar ocorréncias e adverténcias para controle disciplinar;

ra trfatamento d

t) c

s) |
para controle de 3

4. CLAUSULA QUARTR SEBRICBE AN AN KRNI T Bos Pab B ¥ pEeibals

ou_dispositiv

tilizar, em concordancia com 8 estagiario, dados de geolocalizaca g
e cacao e

Dado e imagens ocumentos e identi
t|V|8aaes externas o%etrabalho remoto;

0; €
om%?agg}%r dado com(% agente dﬁ

inteﬁEagéo.
co ompanheiro(a),°" estritamente

f

para fins  administrativos,

as finalidades des

b)

permitam a manu
c)
contratuais, bem

criminais.

4.1 Os dados pess

a) g

PLH6Q/eRAs SR AR ARIRRPELY (HeIS B R0 FQrRIAag %t Ay 2 JRRISLRR]

critas neste termo, exclusivamente nas seguintes hipoteses:

GerRRISPLSfodo e ampafauraParfeladitsde adapistrativos,

A Vide ACRIREIAT IpEbaRAEIE A RRYORACEAAMHINIRBINES Y8 IVeUARY DiRG
ttencdo dos dados com base em outra base legal prevista na LGPD; e

pourtemiss peidkayigqupasmvolvapcomdivio jeri dibaigdeOrseriegais, ategoda
como para o exercicio regular de direitos em processos judiciais, administrativos
relativamente capazes — constituem segredo de justica ou sigilo legal)

tributdrios,

5. CLAUSULA QUI

reflexos nas relacGes

NAceeVPRRINBAAMENT O IBEWREIGS Implicam

ais

ps moveis

vigente e

teses que

itorias ou

, civeis ou

administrativas. tributarias. previdenciarias e de trabalho. como pagamento



5.1 O CFC estd autorizado a compartilhar os dados pessoais do(a) estagiario(a) e/ou de seus dependentes,
se houver, com outros agentes de tratamento de dados, inclusive érgdos publicos, quando necessario para
o cumprimento das finalidades descritas neste termo, sempre em conformidade com os principios e
garantias estabelecidas na Lei n2 13.709, de 2018 (LGPD).

5.2. O CFC também estd autorizado a compartilhar os dados pessoais do(a) estagiario(a) e/ou seus de
dependentes, se houver, nas situacdes: ii) administracdo de vale-transporte, vale-alimentacdo/refeicdo e
outros beneficios; e iv) cumprimento de normas de seguranca e medicina do trabalho.

5.3. Em todos os casos, o CFC garante que o compartilhamento dos dados serd realizado de acordo com as
bases legais previstas na LGPD, dentro das adequadas praticas de seguranca, e sempre pautado pela
confidencialidade e pela salvaguarda das informacdes inerentes ao tratamento dos dados.

6. CLAUSULA SEXTA — SEGURANGA DOS DADOS

6.1 O CFC adotara todas as medidas de seguranca possiveis dentro da sua atuacdo institucional, tanto de
natureza técnica quanto administrativa, para proteger os dados pessoais contra acessos nao autorizados,
bem como contra situagdes acidentais, intencionais ou ndo, licitas ou ilicitas, de aquisi¢cdo, alienacdo,
destruicao, perda, alteragao, comunica¢do ou qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito.

6.2 Em conformidade com o art. 48 da Lei n? 13.709, de 2018, o CFC comunicard prontamente ao(a)
estagiario(a) e a Autoridade Nacional de Prote¢dao de Dados (ANPD) qualquer incidente de seguranga que
possa acarretar risco ou dano relevante aos dados pessoais tratados, adotando todas as medidas
necessarias para mitigar os efeitos do incidente.

7. CLAUSULA SETIMA — ENCERRAMENTO DO TRATAMENTO E ELIMINAGAO DOS DADOS PESSOAIS

7.1. O CFC poderd manter e tratar os dados pessoais do(a) estagiario(a) e/ou de seus dependentes, se
houver, enquanto esses dados forem necessdrios para o cumprimento das finalidades descritas neste
termo. Apds o término da necessidade de tratamento, os dados pessoais anonimizados, sem possibilidade
de associacdo ao(a) estagiario(a) e/ou aos(as) dependentes, poderdo ser mantidos por periodo
indeterminado.

7.2. O(A) estagidrio(a) podera, a qualquer momento, solicitar ao CFC, por meio de correio eletronico (e-
mail) ou correspondéncia, a eliminacdo de seus dados pessoais ndo anonimizados, desde que nao exista
outra base legal que justifique sua manutencao.

8. CLAUSULA OITAVA - DIREITOS DO(A) ESTAGIARIO(A)

8.1. O(A) estagiario(a) tem direito de solicitar ao CFC, a qualqguer momento e mediante requisicdao, as
seguintes informacodes e providéncias relacionadas ao tratamento de seus dados pessoais:

a) confirmacdo da existéncia de tratamento de dados pessoais;
b) acesso aos dados pessoais tratados;
c) correcdo de dados incompletos, inexatos ou desatualizados;

d) anonimizacdo, bloqueio ou eliminacdo de dados desnecessdrios, excessivos ou tratados
em desconformidade com o disposto na Lei n2 13.709, de 2018;

e) portabilidade dos dados pessoais a outro empregador, mediante requisicio expressa,
observadas as disposi¢des da legislacao trabalhista e de acordo com a regulamentac¢dao da ANPD;

f) eliminacdo dos dados pessoais tratados com o consentimento do(a) estagiario(a), exceto



nas hipdteses previstas no art. 16 da Lei n2 13.709, de 2018;

g) informagdo sobre as entidades publicas e privadas com as quais o CFC realizou
compartilhamento de dados;

h) informacdo sobre a possibilidade de ndo fornecer consentimento e as consequéncias da
negativa; e

i) revogacdo do consentimento, nos termos do § 52 do art. 82 da Lei n.2 13.709, de 2018.

9. CLAUSULA NONA - DIREITO DE REVOGAGAO DO CONSENTIMENTO

9.1 O consentimento concedido por meio deste termo podera ser revogado a qualquer momento pelo(a)
estagiario(a), mediante manifestacdo expressa, por meio de solicitagdio via correio -eletrénico
(degep@ cfc.org.br ou depes@ cfc.org.br) ou por correspondéncia encaminhada ao CFC. Fica ratificado que
os tratamentos realizados com base no consentimento anterior a revogacdo continuardo validos, conforme
previsto no inciso VI do caput do art. 18 da Lei n2 13.709, de 2018.

Brasilia (DF), de de 2024.

NOME DO ESTAGIARIO

Referéncia: Processo n? 90796110000004.000003/2022-18 SEI n2 0622744
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